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Роль вторичной занятости у студентов медицинского университета  
в период обучения 

О.Ю. Милушкина, Ю.П. Пивоваров, М.А. Селезнева 

ФГАОУ ВО «Российский национальный исследовательский медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 
Минздрава России, ул. Островитянова, д. 1, г. Москва, 117997, Российская Федерация

Резюме 
Введение. Вторичная занятость получила широкое распространение среди обучающихся российских универси-

тетов. Многофакторное и неоднозначное влияние вторичной занятости на студентов медицинских университетов 
определяет необходимость в проведении исследования. 

Цель исследования: провести гигиеническую оценку влияния вторичной занятости на студентов медицинского 
вуза в период их обучения.

Материалы и методы. В работе приняли участие 107 студентов ФГАОУ ВО «Российский национальный иссле-
довательский медицинский университет имени Н.И. Пирогова» Минздрава России с 1-го по 6-й курс включительно. 
Изучены посещаемость учебных занятий и лекций, распространенность нарушений сна, мотивация к дальнейшей 
работе по специальности, успеваемость в университете, а также частота вредных привычек и уровень заболеваемости. 

Результаты. Более 70 % [ДИ 61,79–78,21] студентов медицинских вузов работают во время обучения, при этом в 
медицинской сфере (84,0 % [ДИ 76,02–91,98]),16,0 % [ДИ 8,02–23,98] – вне медицины. Чаще всего студенты начинают 
работать в медицинской сфере на 3-м (19,0 % [ДИ 9,62–28,38]) и 4-м (47,6 % [ДИ 35,66–59,54]) курсах. Выявлена 
большая частота пропусков лекций и практических занятий работающими студентами: 28,0 % [ДИ 18,23–37,77] 
против 18,8 % [ДИ 5,43–32,17] и 12,0 % [ДИ 4,93–19,07] против 9,4 % [ДИ 1,22–17,58] соответственно, однако раз-
личия статистически не значимы (p > 0,05). Работа оказывает влияние на здоровье студентов, приводя к частому 
нарушению сна (у 56 % [ДИ 45,2–66,8]), к увеличению частоты простудных заболеваний (в 3 раза), к хронической 
усталости (у 79,4 % [ДИ 70,53–88,27]) и чувству тревоги (55,1 % [ДИ 44,17–65,83]), а также повышает риск увеличения 
курения среди молодежи. Более высокое распространение курения выявлено у работающих студентов – 33,0 % [ДИ 
22,76–43,24] против 9,4 % [ДИ 1,22–17,58] (p < 0,05), важно, что почти 40 % [ДИ 29,34–50,66] работающих впервые 
начали курить на работе. Трудоустройство во время обучения мотивирует 60,6 % [ДИ 49,98–71,22] студентов к 
дальнейшей работе по специальности после окончания вуза.

Выводы. Вторичная занятость значимо влияет на разные аспекты у студентов медицинского вуза.
Ключевые слова: гигиеническая оценка, вторичная занятость, студенты, здоровье, мотивация.
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Summary 
Introduction: Working while studying has become widespread among Russian university students. The multifactorial 

and ambiguous impact of employment on medical university students determines the necessity of conducting the study. 
Objective: To perform a hygienic assessment of effects of working while studying on medical university students.
Materials and Methods: The online survey involved 107 first to sixth-year students of the Pirogov Russian National 

Research Medical University (Pirogov University). The questionnaire contained questions about class attendance, sleep 
disorders, motivation to continue working in the specialty, academic performance at the university, bad habits, and morbidity.

Results: We established that more than 70 % [CI: 61.79–78.21] of the medical university students worked while 
studying. The majority of them (84.0 % [CI: 76.02–91.98]) worked in the medical field and 16.0 % [CI: 8.02–23.98] were 
employed in other fields. Students usually started working in the medical field in the third (19.0 % [CI: 9.62–28.38]) and 
fourth (47.6 % [CI 35.66–59.54]) years of study. We revealed a lower attendance rate for university lectures and practical 
classes among working students: 28.0 % [CI: 18.23–37.77] against 18.8 % [CI: 5.43–32.17] and 12.0 % [CI: 4.93–19.07] 
against 9.4 % [CI: 1.22–17.58], respectively, but the differences were not statistically significant (p > 0.05). Working while 
studying was found to adversely affect students’ health and well-being leading to frequent sleep disorders (56 % [CI: 
45.2–66.8]), a 3-fold increase in the incidence of the common cold, chronic fatigue (79.4 % [CI: 70.53–88.27]) and anxiety 
(55.1 % [CI: 44.17–65.83]). Smoking was more prevalent among working students (33.0 % [CI: 22.76–43.24] versus 9.4 % 
[CI: 1.22–17.58]) (p < 0.05). It is worth noting that almost 40 % [CI: 29.34–50.66] of them started smoking after being hired. 
Employment while studying motivated 60.6 % [CI: 49.98–71.22] of the students to continue working in their specialty 
after graduation.

Conclusion: Working while studying has a significant effect on various aspects in medical university students.
Keywords: hygienic assessment, working while studying, students, health, motivation.
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Введение. Основу личности современного 
специалиста в сфере здравоохранения составляет 
образ жизни, обеспечивающий реализацию своих 
потребностей в профессиональном плане в дол-
госрочной перспективе. На этапе обучения в вузе 
студенты медицинского университета находятся  
в условиях воздействия различных факторов, влияю- 
щих на их здоровье, успеваемость и мотивацию 
к дальнейшей работе по специальности [1–6]. 
Стремление к финансовой независимости во время 
обучения в вузе воплощается в распространенное 
явление, получившее название «вторичная заня-
тость» [7–11].

Вторичная занятость оказывает существенное, 
но неоднозначное влияние на разные сферы жизни 
студентов, что нашло свое отражение в ряде работ 
[12–16]. Работающие студенты подвержены частому 
нарушению сна, что влияет не только на успеваемость 
и работоспособность, но и на мотивацию к работе 
по специальности после окончания вуза [17–20]. 
Малоизученными вопросами являются: формиро-
вание трудовых ценностей, жизненных стратегий 
поведения, а также вероятность возникновения 
вредных привычек у работающих студентов [21–23].

Актуальность исследования связана с возрастаю-
щей потребностью студентов быть трудоустроенными 
в период обучения, с задачами государства обе-
спечить нулевую адаптацию молодым работающим 
кадрам и с необходимостью учитывать в образова-
тельной деятельности обучающихся их опыт работы 
в медицинской практике и в других видах работ.  
В настоящее время возникают вопросы организации 
медицинского образования, учитывающего работу 
студентов, ее влияние на здоровье и образ жизни 
обучающихся и необходимость разработки профи-
лактических моделей для работающих в разных 
отраслях студентов медицинских университетов. 

Целью исследования явилась гигиеническая 
оценка влияния вторичной занятости на студентов 
медицинского вуза в периоде их обучения.

Материалы и методы. Исследование про-
ведено в ФГАОУ ВО «РНИМУ им. Н.И. Пирогова» 
Минздрава России (Пироговский университет). 
Всего исследованы данные 107 студентов 1–6-го 
курсов. Информация была собрана с помощью 
анкетирования: онлайн-анкета была разработана 
коллективом кафедры гигиены ИПМ Пироговского 
Университета и содержала в себе 80 вопросов. Сбор 
данных проводился с марта 2024 года по март 2025 
года. Анкета представлена в виде Yandex формы. 
Весь контингент разделен на две группы: первая 
(70,1 %) – это студенты медицинского университета, 
которые работали или работают по настоящее время, 
обучаясь в университете, вторая (29,9 %) – нера-
ботающие студенты медицинского университета. 

В первой группе – 33,3 % мужчин и 66,7 % 
женщин. Вторая группа – 34,3 % мужчин и 65,7 % 
женщин. Критерии включения в исследование: 
студенты Пироговского Университета в возрасте 
от 18 до 30 лет, обучающиеся на 1–6-х курсах по 
специальностям «Лечебное дело» и «Педиатрия». Не 
включены в исследование ординаторы, аспиранты, 
студенты с ограниченными возможностями здоро-

вья, а также обучающиеся по другим медицинским 
специальностям в Пироговском Университете. 
Критерием исключения стал перевод студента со 
специальностей «Лечебное дело» и «Педиатрия» 
на другие специальности.

Были изучены посещаемость учебных занятий 
и лекций, распространенность нарушений сна, мо-
тивация к дальнейшей работе по специальности, 
успеваемость в университете, а также частота 
вредных привычек и уровень заболеваемости.

Описательная статистика проведена для всех 
изучаемых показателей в зависимости от типа пе-
ременной: при анализе количественных переменных 
вычислялись среднее арифметическое, стандартное 
отклонение, среднеквадратичное отклонение, ми-
нимальное и максимальное значение, при анализе 
качественных переменных – частота и доля (в %) от 
общего числа. Статистический анализ проводился  
с использованием программы Statistica 12.0 в зави-
симости от распределения выборочной совокупности 
с использованием непараметрических критериев: 
критерий Манна – Уитни (Mann – Whitney U-test) 
(сравнение парных независимых групп), критерий 
Вилкоксона (Wilcoxon W-test) (для парных зави-
симых групп), расчет доверительного интервала. 
Данные являлись статистически достоверными при 
значении р < 0,05.

Результаты. Распространенность вторичной 
занятости среди опрошенных студентов достаточно 
высока. Выявлено, что более 70 % [ДИ 61,79–78,21] 
студентов медицинских вузов работают во время 
обучения, преобладающее большинство студен-
тов работают в медицинской сфере (84,0 % [ДИ 
76,02–91,98]) и лишь 16,0 % [ДИ 8,02–23,98] – вне 
медицины. 

Чаще всего студенты трудоустраиваются уже 
после фундаментальных дисциплин, то есть на 3-м  
и 4-м курсах. Среди работающих в медицинской 
сфере 47,6 % [ДИ 35,66–59,54] начали свой трудовой 
путь с 4-го курса вуза, в то время как с 1-го, 2-го  
и 6-го курса – по 6,4 % [ДИ 0,72–12,08] (рис. 1). 

Такая низкая доля начавших работу студентов 
на 6-м курсе связана с правилами приема в орди-
натуру – общее число лет стажа учитывается при 
поступлении (чем больше стаж, тем выше баллы, 
студенты стремятся трудоустроиться на более 
ранних курсах).

Начало работы студентов по курсам имеет 
выраженные половые различия. На первом и на 
шестом курсе трудоустраиваются только девушки, 
преобладающими для начала работы у молодых 
людей являются 2-й и 4-й курс. Данные представ-
лены на рис. 2.

Распределение по курсам начала работы по 
немедицинским специальностям показывает, что 
в отличие от медицинской сферы, старт трудоус
тройства смещен на ранние периоды обучения – 1-й 
и 2-й курс. Результаты опроса показали, что 41,7 % 
[ДИ 32,86–50,54] начали работать уже на 1-м кур-
се, 33,3 % [ДИ 24,88–41,72] – на 2-м курсе, 16,7 % 
[ДИ 9,97–23,43] – на 3-м курсе университета, 8,3% 
[ДИ 3,44–13,16] выбрали работу вне медицины на 
4-м курсе. Почти 13 % [ДИ 6,98–19,02] девушек 
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работают вне медицинской сферы, при этом 62,5 %  
[ДИ 53,81–71,19] устроились на работу вне здра-
воохранения с 1-го курса. 

Начало трудоустройства – сложный период 
в жизни любого человека, а тем более студента. 
Новые отношения, адаптация к незнакомому 
виду деятельности, эмоциональные переживания 
способствуют переоценке отношения к обучению. 
Несмотря на то что различий в посещаемости семи-
нарских учебных занятий студентами в исследуемых 
группах не выявлено, студентами было пропуще-
но 12,0 % [ДИ 4,93–19,07] (работающие) и 9,4 %  
[ДИ 1,22–17,58] (не работающие) (p > 0,05), однако 
есть тенденция к большему проценту пропусков  
у работающих студентов. При этом доля пропусков 
лекционных занятий в группе работающих респон-
дентов возрастает: 28,0 % [ДИ 18,23–37,77] против 
18,8 % [ДИ 5,43–32,17] у неработающих (p > 0,05). 

Анализ успеваемости студентов по среднему 
баллу за пять ближайших к опросу экзаменов по-
зволил выявить, что средний балл у работающих 

во время обучения был выше, чем у неработающих 
студентов: 4,65 ± 0,35 и 4,60 ± 0,45 (p > 0,05) соот-
ветственно.

С началом трудоустройства меняются не только 
успеваемость и посещаемость занятий, но и образ 
жизни студентов. Работающие студенты отмечают 
у себя проблемы со сном. Важно, что нарушения 
сна усугубились либо манифестировали с началом 
работы. Так, 56,0 % [ДИ 45,2–66,8] страдают раз-
личными нарушениями сна, при этом 60,0 % [ДИ 
49,34–70,66] студентов ложатся спать в период 
с 22:00 до 0:00 часов. Заметное число студентов 
(32,0 % [ДИ 21,85–42,15]) отходят ко сну в период 
0:00–3:00 часа. Проблемы со сном, существенно 
(по данным анкеты) снижающие качество жизни 
студентов, установлены у 68,0 % [ДИ 57,85–78,15] 
опрошенных, совмещающих учебу с работой. При 
анализе графика работы студентов обнаружено, 
что лишь у 21,4 % [ДИ 12,53–30,27] из них он явля-
ется свободным, в то время как суточные, дневные  
и ночные смены составляют 78,6 % [ДИ 69,73–87,47]. 

Рис. 1. Доля студентов, начавших трудовую деятельность в медицинской сфере в период обучения  
в университете, в зависимости от курса (%)

Fig. 1. The proportion of medical university students who started the career in the medical field while studying  
by year of study (%)
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Рис. 2. Доля студентов, начавших трудовую деятельность в период обучения в университете, в зависимости от 
курса и с учетом пола (%) 

Fig. 2. The proportion of medical university students who started working while studying by sex and year of study (%)
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Свободный график относился лишь к работе, которая 
не связана с медициной.

Оценивая причины, которые побуждают сту-
дентов медицинских вузов отдавать предпочтение 
работе вне медицинской сферы, выявлены две из 
них – наличие свободного графика работы (58,0 % 
[ДИ 47,26–68,74] студентов), а также высокая 
зарплата (42,0 % [ДИ 31,26–52,74] студентов). 
Безусловно, более низкие зарплаты в медицине 
характерны для тех должностей, на которые мо-
гут претендовать студенты в силу неоконченного 
высшего образования.

Меняется здоровье студентов при поступлении на 
работу, увеличивается число острых респираторных 
заболеваний и общее утомление. Анализ влияния 
работы во время обучения на здоровье студентов 
показал, что для 79,4 % [ДИ 70,53–88,27] характерна 
хроническая усталость, а 55,1 % [ДИ 44,17–65,83] 
работающих студентов часто испытывают чувство 
тревоги. Статистически значимо чаще ОРВИ болеют 
работающие студенты в отличие от группы студентов, 
которые не работают во время обучения: 37,3 % [ДИ 
26,79–47,81] и 15,6 % [ДИ 3,1–28,1] соответственно 
(p < 0,05). Особенно велика разница между группа-
ми по частоте простудных заболеваний – от 2 до 5 
эпизодов болезни в год – 49,3 % [ДИ 38,42–60,18] 
против 15,6 % [ДИ 3,1–28,1] (p < 0,05).

Новые трудовые отношения приводят к увели-
чению распространения вредных привычек среди 
молодежи. Отмечено гораздо более высокое рас-
пространение курения среди работающих студен-
тов-медиков, в отличии от неработающих – 33,0 % 
[ДИ 22,76–43,24] против 9,4 % [ДИ 1,22–17,58] 
(p < 0,05), при этом почти 40 % [ДИ 29,34–50,66] 
работающих респондентов впервые начали курить 
на работе.

Оценивая влияние работы во время обучения  
в вузе на мотивацию студентов к дальнейшему тру-
доустройству по специальности после окончания, 
установлено ее положительное влияние у 60,6 % 
[ДИ 49,98–71,22] респондентов.

Возможные меры профилактики ухудшения 
здоровья и проявлений синдрома эмоционального 
выгорания у работающих студентов медицинских 
вузов должны быть направлены на стратегию 
оптимизации учебной нагрузки, в особенности  
у студентов 3–5-го курсов, на проведение дискус-
сионных мероприятий с преподавателями с целью 
понимания ими современных тенденций образа 
жизни студентов и учетом этих факторов в течение 
занятий и лекций.

Обсуждение. Результаты исследования подтвер-
ждают данные других авторов о том, что вторичная 
занятость получила широкое распространение 
среди студентов – однако именно среди студентов 
медицинского университета она составляет более 
70 % [1–3, 7]. Влияние работы во время обучения 
на посещаемость занятий и успеваемость работа-
ющих студентов согласуется с результатами ряда 
авторов [3, 7]. В частности, посещаемость занятий 
и лекций ухудшается, но достоверного различия 
при сравнении с группой неработающих студентов 
не выявлено. Влияние вторичной занятости на 

посещение занятий и успеваемость может быть 
учтено при планировании организации учебного 
процесса в университетах – при пропуске занятий 
успеваемость не снижается, что говорит о более 
эффективном времени на самостоятельную работу 
студентов и/или использование навыков, полученных 
при работе в освоении образовательной программы. 
Существенное влияние вторичной занятости на 
нарушение сна у студентов подтверждают выводы 
ряда работ [18–20]. Так, 56 % студентов отмечают 
у себя различные нарушения сна. Большое число 
студентов из Саудовской Аравии (77 %) также ис-
пытывают проблемы со сном [20], при этом плохое 
качество сна сопровождается хроническим стрес-
сом, которые тем не менее не влияют на учебную 
успеваемость. 

При сравнении образа жизни студентов меди-
цинских вузов обращает на себя внимание общая 
тенденция к ухудшению здоровья из-за распро-
странения вредных привычек, а также различных 
нарушений сна, при этом даже у студентов младших 
курсов нередко отмечается повышенное артериаль-
ное давление (в 13–49 %) и негативные изменения 
липидного профиля (в 19–24 %) [6].

В то же время, в отличии от результатов работ 
других авторов [1–3], не было выявлено суще-
ственного преобладания вторичной занятости вне 
получаемой студентами специальности – лишь 
16,0 % работают не в медицинской сфере.

Вторичная занятость повышает мотивацию 
для дальнейшей работы по специальности, поло-
жительно влияя на приобретение студентами как 
практических навыков, так и опыта социального 
взаимодействия, что подтверждает результаты 
работ ряда исследователей [21–23] – более 60 % 
работающих студентов медицинского вуза более 
мотивированы к работе, чем их неработающие 
коллеги. Обращает на себя внимание работа [24], 
в которой изучался баланс между работой и уче-
бой среди студентов медицинского университета 
Бирмингема. Так, автор отметил, что 42 % студентов 
испытывают стресс от того, что им предстоит после 
окончания университета оказывать медицинскую 
помощь, что влияет на их мотивацию к дальнейшей 
работе по специальности. Однако баланс между 
работой и учебой способствует повышению мо-
тивации к дальнейшей работе у 58 % студентов. 

Выводы
1. Более 70 % студентов медицинских вузов 

работают во время обучения, при этом в медицин-
ской сфере – 84,0 %, 16,0 % – вне медицины. Чаще 
всего студенты трудоустраиваются на 3-м (19,0 %) 
и 4-м (47,6 %) курсах обучения.

2. Тенденция к повышению успеваемости сопря-
жена с большим пропуском лекционных и практичес
ких занятий работающими студентами: 28,0 против 
18,8 % и 12,0 против 9,4 % соответственно, однако 
различия статистически не значимы (p > 0,05).

3. Работа в период обучения в университете 
оказывает влияние на здоровье студентов, приводя 
к частому нарушению сна (у 56 %), к увеличению 
частоты простудных заболеваний (в 3 раза по срав-
нению с неработающими), к хронической усталости  
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(у 79,4 %) и чувству тревоги (55,1 %), а также по-
вышает риск увеличения курения среди молодежи. 
Так, гораздо более высокое распространение куре-
ния выявлено у работающих студентов, в отличии 
от неработающих – 33,0 % против 9,4 % (p < 0,05), 
важно, что почти 40 % работающих впервые начали 
курить на работе.

4. Трудоустройство во время обучения в вузе 
мотивирует 60,6 % студентов к дальнейшей работе 
по специальности после окончания обучения.

5. Студенты медицинского вуза относятся  
к человеческому и профессиональному капиталу 
нашей страны, полученные данные позволяют 
увидеть проблемы и разработать рекомендации по 
сохранению здоровья студентов и предложения по 
модификации их образа жизни.
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